Dirigeant de société de sécurité et de siireté privée (D3SP)
Prérequis :
. Titre RNCP38139 (Niveau 6);
o Justifier d'une expérience professionnelle ou d'un projet de création/reprise d'entreprise dans le
secteur de la sécurité;
. Aptitude professionnelle : Absence de condamnations incompatibles avec I'exercice de la profession
(agrément CNAPS);
. Maitrise de la langue francaise (€écrit et oral) pour la gestion administrative et commerciale.

Objectifs de la formation :

L'objectif de 1a formation D3SP est de former des dirigeants capables de piloter stratégiquement une entreprise
de sécurité, de gérer les ressources humaines et financiéres, et de garantir la conformité aux réglementations du
Code de la sécurité intérieure.

Méthodes mobilisées :
o Formateurs experts en gestion d'entreprise et sécurité privée.
e Etudes de cas réels et supports de cours actualisés selon la réforme du 18-10-2023.

Modalités d'évaluation :
. Evaluation : Etudes de cas, dossiers professionnels et soutenance devant un jury.

Tarifs :
¢ Nous contacter pour un devis personnalisé en fonction de votre moyen de financement (CPF,
Transitions Pro, etc.).

Modalités et délais d'accés formation :
e Sous réserve de validation des prérequis. Inscription via EDOF ou directement au centre de formation.

Modalités d'accés au centre :
e Accessible par les transports en commun, a 10 min de la station de RER la plus proche a Noisy-le-
Grand.
e Parking public a proximité et accés PMR.

Durée : Variable selon le parcours (Formation initiale ou VAE) Effectif : 4 4 12 personnes maximum
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PROGRAMME DE FORMATION (D3SP - RNCP38139)

OBJECTIFS INTERMEDIAIRES [SAVOIRS

1ére partie : Cadre juridique et déontologique

- Livre VI du CSI et déontologie

- Responsabilité civile et pénale du dirigeant

2¢éme partie :

- Création, reprise et stratégie d'entreprise
Gestion entrepreneuriale

- Gestion financiére, bilans et pilotage de rentabilité

3éme partie

: Management des RH

- Droit du travail appliqué a la sécurité

- Convention collective (IDCC 1351) et gestion des plannings

4éme partie

: Développement commercial

- Analyse du marché et réponses aux appels d'offres

- Relation client et qualité de service

S5éme partie :

- Analyse des risques et conception d'offres de siireté

Gestion opérationnelle

- Controle des prestations et gestion de crise
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