PROGRAMME SSIAP 2

Prérequis :

v' Etre titulaire d’un S.S.1.AP. 1

v" Avoir exercé l'emploi d'agent de sécurité incendie pendant au moins 1607h durant les 24
derniers mois dans un ERP, un IGH ou un batiment relevant de la réglementation incendie du
code du travail.

v’ Aptitude médicale

v" soit AFPS ou PSC1 acquis depuis -2 ans soit CFAPSE, PSE1 ou SST en cours de validité.

Objectifs de 1a formation :

L'objectif de la formation SSIAP 1 est de former des agents capables de prévenir les
incendies, d'assurer la sécurité des personnes, et d'intervenir efficacement en cas de sinistre.

Méthodes mobilisées :

Formateurs habilités et supports de cours.
Modalités d’évaluation :
v" Evaluation : QCM et exercices pédagogiques.

Tarifs :
Nous contacter pour un devis personnalis¢ en fonction de votre moyen de financement.

Modalités et délais d’acces formation :
Sous réserve d’avoir les prérequis et en fonction du nombre de candidats. 2 a 4 semaines.
Modalités d’acceés au centre :

Accessible par les transports en commun, a 10 min de la station de RER la plus proche a
Noisy-le-Grand. En voiture, un parking public est disponible a proximité. Accessible aux
personnes en situation de handicap. Contacter le référent handicap pour une réception
personnalisée.

Durée : 70 heures
Effectif : 4 a 12 personnes maximum
Contact :

Téléphone : 09 52 30 99 38
Email : Direction.francilienne.formation@gmail.com

La Francilienne de La Formation
15 rue de I’Université, 93160 Noisy le Grand
Courriel : Direction.francilienne.formation@gmail.com, Tel : 09 52 30 99 38
Siret : 89462489900015
Agrément SSIAP : 093-0054
Autorisation d’exercice CNAPS : FOR-093-2026-09-29- 20210785752
Numéro Déclaration D’ Activité : 11930860193
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PROGRAMME SSIAP 2

sécurité incendie

- Gestion des incidents techniques
- Délivrance des permis de feu

- Systeme de détection incendie

e OBJECTIFS
SAVOIRS DUREE
INTERMEDIAIRES
- Gestion de 1’équipe de sécurité
- Management de 1’équipe de sécurité
- Organisation d’une séance de formation
sre . - Gestion des conflits
1°¢ partie . ..
A - or e - Evaluation de I’équipe 38h
Réles et missions du chef d’équipe - Information de la hiérarchie
- Application des consignes de sécurité
2°M partie
Manipulation des systémes de

3¢me partie
Hygiene et sécurité du travail en

matiére de sécurité incendie

- Systéme de mise en sécurité incendie
- Installation fixes d’extinction automatique

10h

- Réglementation du code du travail
.. .., S A e, 6h
- Commissions de sécurité et commissions d’accessibilité
4°™ partie
Chef du poste central de sécurité
en situation de crise

- Gestion du Poste Central de Sécurité

- Conseils Technigues aux Services de Secours

16h
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